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A HUBER COMPANY

Politik for arbejdsmiljg og sikkerhed

"Gennem forebyggende sikkerhedsarbejde og
Igbende forbedringer af arbejdsmiljget sikre et
hgjt sikkerhedsniveau uden alvorlige ulykker

og arbejdsrelaterede sygdomme. I

Vi vil til stadighed arbejde for ikke at udggre
en risiko for naboer og omgivelser”.

For at efterleve denne politik skal:

elementer som "Top 5”, Godt-Set, Adfeerdsbaseret Sikkerhed (ABS) og
Arbejdspladsvurderinger (APV) veere aktive veerktgjer

alle ansatte veere bekendt med deres ansvar og tage ejerskab — herunder foresla
forbedringer, rapportere Godt-Set heendelser og person- og tingskader

alle ansatte altid veelge den sikre lgsning i udfagrelse af arbejdet — sikkerhed prioriteres frem
for produktion

virksomheden overholde gaeldende lovgivning og andre krav organisationen har tilsluttet sig

et ledelsessystem tilse, at arbejdsmiljghandbogen er effektivt indfart, velfungerende og
vedligeholdt

organisationen lgbende skabe forbedringer

Politikken revurderes jeevnligt og kommunikeres ud til alle medarbejdere samt eksterne, der
udfgrer arbejde for virksomheden.
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Jorn Stryger, Fabriksdirektar
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